
大学教育を変える教育業績記録
－ティーチング・ポートフォリオ入門－

平成22年度 首都大学東京 システムデザイン学部 FDセミナー

日時： 平成22年 12月16日(木)  13時～15時

講師： 早稲田大学 人間科学学術院 准教授 尾澤 重知 氏

学歴：
1999年慶應義塾大学環境情報学部卒業、2001年北陸先端科学

技術大学院大学知識科学研究科博士前期課程修了、2004年北陸

先端科学技術大学院大学知識科学研究科博士後期課程修了。博
士（知識科学）北陸先端科学技術大学院大学

職歴：
早稲田大学人間総合研究センター助手、安田女子大学・安田女

子短期大学保育科専任講師、大分大学高等教育開発センター講
師、同准教授を経て、2010年4月から現職

研究キーワード：
高等教育における学習支援、学習支援システムのデザイン
（協調学習、アクティブラーニング、ラーニング・ポートフォリオ等）

大学教育において「教育の質」をいかに高め、大学内外に必要な説明責任を
果たしていくかは喫緊の課題です。ティーチング・ポートフォリオは、この課題に
対し、教育活動を可視化し、教育の質を高める手法として、国内外で注目されて
います。本講演ではワークショップを交え、最新の動向を共有します。

会場： 首都大学東京日野キャンパス1号館会議室1～3

講演概要：

講演プログラム：

１． 講演・事例紹介 ティーチングポートフォリオとは何か、特徴、効果
２． ワークショップ 個人ワークを通して、自身の授業を振り返る
３． 総合討論 組織的な導入に向けて

講師略歴：
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